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 آيين نامه فوق العاده ماموريت و هزينه هاي سفر

 

 

 

 فصل اول :

 وسيله نقليه و اياب و ذهاب: 

تعيين ميشود كه ميتواند با توجه بهه رهرايط )امور اداري( نوع وسيله توسط سرپرست قسمت  (1

 هواپيما، اتوبوس ، قطار، اتومبيل رخصي و اتومبيل رركت بارد. 

تائيهد په  ا  )به ماموريهت ازهزام ميشهود(تومبيل رخصي هاب ماموري كه با اذاياب وهزينه  (2

 پرداخت خواهد رد. محاسبه و نرخهاي مشابه آژانسهاي مسافرتي قسمت براساس  سرپرست

ماموريت اززام ميشوند فقط هزينه بنزين و با راننده رركت به افرادي كه با اتومبيل رركت به  (3

 مصرفي طول مسافرت پرداخت خواهد رد. 

، هزينه ها بر اساس مستندات وتائيد مدير وسيله زمومي به مسافرت اززام ميشوند  افراديكه با (4

 قسمت قابل پرداخت مي بارد .

، طبه  هزينه رفت و آمد داخل رهر به كاركنانيكه با وسائل نقليه زمومي به ماموريت ميروند  (5

 اهد رد . گزارش كتبي مبالغ هزينه رده توسط مامور پ  ا  تائيد مدير قسمت  پرداخت خو

 

 فصل دوم:

 فوق العاده ماموريت بدي آب و هوا

 الف( فوق العاده ماموريت : 

 ميبارد.و مزاياي ثابت به تبع رغل معادل يكرو  حقوق كاركنان براي كليه  

  ب ( بدي آب و هوا: 

ا  اول  كرمانشاه، اردبيل،  نجان، كرمان وتوابع آنهها رهرهاي اروميه، همدان، مشهد،تبريز،  -1

يكرو  حقوق بعهووه يهر رو  حقهوق مهاده اله    %50اسفند ماه معادل آبان ماه تا آخر 

  ميبارد. 

ا  اول فروردين ماه تا آذر مهر مهاه معهادل و توابع آنها رهر هاي اهوا ، بندرزباس،  اهدان  -2

 %  يكرو  حقوق ميبارد.  50

 فصل سوم : 

 هزينه هتل و غذا: 

متعارف پ  ا  تائيهد مهدير قسهمت ومهدير امهور اداري طبه  هزينه هاي هتل وغذا در حد  -

 صورتحساب قابل پرداخت مي بارد .
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ريال  30.000ريال و رام حداكثر  35.000ريال ، نهار حداكثر  20.000صبحانه حداكثر تبصره : 

 .  1386تا پايان سال 

 

 فصل چهارم :

 اضافه كار : 

به كاركنانيكه طب  ضر ورت رغلي مجبور به مسافرت در رو هاي تعطيل رسمي و سهازات  -1

سرپرسهت مدير يها غير اداري هستند معادل  مان مصرف رده ا  مبداء تا مقصد طب  تائيد 

 قسمت اضافه كار پرداخت خواهد رد. 

ه كهار سازت كهار در هفتهه بهه صهورت اضهاف  44ميزان كاركرد در محل ماموريت ما اد بر  -2

) سازات كار در ماموريت طب  سازات كهاركرد رو انهه رهركت مهي بارهد پرداخت ميشود. 

 وما اد بر آن پ  ا  تائيد مدير قسمت بصورت اضافه كار قابل پرداخت است (

 

 تبصره :

بارد يكرو  ماموريت محاسبه مهي گهردد چنانچه برگشت ا  ماموريت قبل ا  پايان سازات كاري 

 .پايان سازت كاري بارد اضافه كار در نظر گرفته مي رودو چنانچه بعد ا  

 

 سازات اضافه كاري بايد به تائيد مدير قسمت برسد.  تبصره : 
 

 فصل پنجم :
بر اساس مستندات پ  ا  تائيهد مهدير  كه به تهران ززيمت ميكنند هزينه ماموريت رانندگان -1

 محاسبه و پرداخت خواهد رد. امور اداري 

 ريت آنها براساس مدت ماموريت قابل پرداخت خواهد بود. فوق العاده مامو -2

در موارد استثنائي در صورتيكه راننده هاي ير سر ا  ماموريت را بدون وسيله نقليه متعل  بهه  -3

ه بر پرداخت هزينه و فوق العهاده ماموريهت ، هزينهه ايهاب و ذههاب ورركت ززيمت نمايد زو

 رفت و برگشت قابل پرداخت خواهد بود. 

 براي كاركنان آمو ري فوق العاده ماموريت قابل پرداخت خواهد بود.  -4

 

 تبصره :

و فوق العاده ماموريت رانندگان و پرسنل جديد الاستخدام )آمو رهي( براسهاس رهبانه سفر هزينه  

 رو  كامل بوده و در صورت كسري براساس همان مدت محاسبه و پرداخت خواهد رد. 
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ضار ميشوند مشمول اين آئيننامه نخواهنهد بهود و فقهط هزينهه پرسنل خاطي كه به تهران اح -5

 اياب و ذهاب پرداخت خواهد رد. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


